
FINALITZACIÓ DE LA
RELACIÓ CONTRACTUAL

Finalització del contracte

Mutu acord

Es finalitza la relació laboral perquè així s'estableix al contracte.

S'acaba la relació per mutu acord entre les parts i entre elles acorden les condicions de
l'extinció.

 

Baixa voluntària
S'acaba la relació per voluntat pròpia. S'ha d'avisar amb l'antelació que fixa el conveni
col·lectiu. L'incompliment del termini de preavís sol comportar el dret de l'empresa a
treure't de la quitança un dia de salari per cada dia de retràs en el preavís.

Acomiadament
CAUSES OBJECTIVES: Problemes econòmics, producció, etc.
DISCIPLINARI: Acomiadament basat en un incompliment greu i culpable de la
treballadora.
COL·LECTIU (ERO): És aquell que afecta a la totalitat o un nombre determinat de la
plantilla d'una empresa o centre de treball.
JUBILACIÓ

Plaça de l'Església, 8

(Granollers)

93.842.66.84

treball.vallesoriental@oficinajove.cat


